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【募集要項】

勤 務 地

就 業 時 間

休 日 等

賃 金 ・ 手 当

必 要な 資格

経 験

待 遇

福 利 厚 生

選 考 方 法

【 パ ー ト タ イ ム （ 非 常 勤 ） 】

年末年始休暇（１２／２９～１／３）

応募のご連絡 ⇒ 履歴書送付 ⇒ 面接 ⇒ 内定！

昇給年１回

退職金制度

交通費規定内支給（上限２万円迄）

社会保険完備（法定通り）

※正社員登用可

【 正 社 員 （ 常 勤 ） 】

社会保険完備

賞与年２回（昨年実績５ヶ月分）

交通費規定内支給（上限２万円迄）

夏季休暇（４日間）

週休二日制（土・日・祝　他）

正看護師免許
病院勤務経験３年以上（訪問看護未経験可）

◇訪問エリア：東京都北区内
※移動手段は電動アシスト自転車（又は原動機付自転車）です。

時給 ２，０００円

  試用期間３ケ月 （時給変動なし）

  ※オンコールはありません。

（１）９：００～１３：００
（２）９：００～１６：００
（３）９：００～１７：００

※上記（２）、（３）は休憩６０分

☆週2日勤務からOK

９：００～１7：００
（休憩時間６０分）

残業はほとんどありません！

完全週休二日制（土・日・祝　他）

年末年始休暇（１２／２９～１／３）

月額(a+b)　　231,800円～355,500円

  基本給(a)   　228,800円～352,500円
住宅手当(b)  　 3,000円

【その他の手当て】
  ・訪問手当　500円/1件
　　　　　(同行時300円/1件）
  ・オンコール手当
　　(所持のみ)　　平日:2,000円
　　　　　　　　土日祝日:3,000円
　(訪問時)　6時～22時:5,000円
　　　　　　   22時～6時:7,000円

訪問看護師の仕事内容とは・・・

ご利用者様のご自宅へ訪問し、療養上のケアを行います。

バイタルサインチェック、症状の観察、医師の指示に基づく処置、 医療機器の管理、

ご家族等への介護支援・相談対応など、１人１人に合ったケアを行うことで在宅医療

を必要とするご利用者様が安心して過ごせる環境作りを他職種の方々と一緒にサ

ポートする仕事です。

職場は長く居る場所です

ので、ご応募前でも、職場

見学に是非お越しください。

子育て奮闘中の方も家庭と両立しながら働ける環境作

りを心掛けています！（有休取得等）

たとえば・・・長く働きたいけどまだ子供が小さいから非

常勤で働いて、育児が落ち着いてきたら常勤で働きた

い。etc.

１人でも多くの方が在宅医療に携わり互いにイキイキ

できる姿を目指していますので、気になる事がございま

したら、お気軽にお問合せ下さい☆

【お問合せ先】

北区医師会訪問看護ステーション

TEL:03-5390-3282

採用担当：安楽


